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uma população de 1.138.309 habitantes, a cidade coletou diariamente 1,3 mil
toneladas de resíduos, abrangendo todo o município e reciclando 6% do lixo.

CAMPINAS É DESTAQUE EM LIMPEZA URBANA

Campinas conquistou o 3º lugar no Índice de Sustentabilidade da Limpeza
Urbana - ISLU 2023 , destacando-se entre as cidades mais limpas do Brasil. Com

   Esse reconhecimento nacional é fruto do
trabalho incansável dos profissionais de limpeza,
que atuam sob quaisquer condições climáticas,
coletando lixo, varrendo ruas e cuidando dos
resíduos. Eles são a linha de frente na
manutenção da higiene e ordem urbanas,
desempenhando um papel crucial na qualidade
de vida e prevenção de doenças.

O SIEMACO Campinas celebra esse prêmio, que também pertence a todos os
trabalhadores dedicados que mantêm a cidade limpa e organizada. Este é um
lembrete da importância do descarte correto do lixo e da participação ativa da
comunidade na conservação da limpeza urbana.



CONFIRA A TABELA DE SALÁRIOS E BENEFÍCIOS
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REMUNERAÇÃO TOTAL

Insalubridade

Vale Alimentação (VA+VR+DE)

Piso R$ 1.993,64

R$ 1.062,72

R$ 528,00

R$ 3.584,36

Coletor/Buerista   

REMUNERAÇÃO TOTAL

Insalubridade

Vale Alimentação (VA+VR+DE)

Piso R$ 1.676,17

R$ 1.062,72

R$ 264,00

R$ 3.002,89

Varredor / Aj. Serviços Gerais  

REMUNERAÇÃO TOTAL

Insalubridade

Vale Alimentação (VA+VR+DE)

Piso R$ 1.676,17

R$ 1.062,72

R$ 528,00

R$ 3.266,89

Serventes de Usina  

REMUNERAÇÃO TOTAL

Insalubridade

Vale Alimentação (VA+VR+DE)

Piso R$ 2.869,60

R$ 1.062,72

R$ 528,00

R$ 4.460,32

Operador de Máquina de Aterro  



Nos termos da cláusula décima
sétima da Convenção do Sindicato,
os vales-alimentação é um direito
do trabalhador em receber, pelo
período máximo de 120 dias,
durante afastamentos por motivo de
auxílio-doença ou acidente de
trabalho. No período de gozo de
férias e licença maternidade, o
benefício também deverá ser
mantido.

Benefício para receber
durante o afastamento
do INSS e Férias

A Convenção do Sindicato, em
sua cláusula vigésima, dispõe
que as empresas pagarão, a
título de Auxílio Creche, para as
trabalhadoras mães de filhos,
com até 05 (cinco) anos de
idade, o valor correspondente a
20% (vinte por cento) do valor
do salário base do varredor.

Auxílio Creche

Mais uma conquista importante do Sindicato para os trabalhadores com
filhos excepcionais. A Convenção do Sindicato, em sua cláusula vigésima
terceira, dispõe que as empresas pagarão aos trabalhadores que tenham
filhos excepcionais, um auxílio mensal de 10% (dez por cento) do salário
normativo do varredor.

Auxílio ao filho excepcional

CONQUISTAS DO SINDICATO PARA A CATEGORIA

JORNAL DO SIEMACO CAMPINAS • JANEIRO 2024 



APÓS PRESSÃO DO SINDICATO, AGREG DISPONIBILIZA
NOVOS CAMINHÕES PARA A COLETA EM SUMARÉ

Após uma mobilização do SIEMACO Campinas com os trabalhadores no final do ano
passado, a empresa Agreg fez o aluguel de novos caminhões para o serviço de coleta de lixo
na cidade de Sumaré.

O Sindicato havia interditado três caminhões que apresentavam condições inadequadas para
operação, como medida preventiva e visando a segurança dos trabalhadores.

Não é a primeira vez que a Agreg pisa na bola com os trabalhadores. No passado aconteceu o
mesmo problema e só foi resolvido depois que o Sindicato cobrou. 

TRABALHADORES DE NOVA ODESSA ESTÃO ABANDONADOS 
Alô Prefeito de Nova Odessa, os trabalhadores da limpeza urbana pedem socorro!!! 

banheiro, local apropriado para vestiário e local para refeição e descanso. A empresa também
está armazenando combustível de forma inadequada.

Falta “PAZ” e tratamento digno aos trabalhadores!

O SIEMACO Campinas já denunciou essa situação no Ministério Público do Trabalho e exige
uma solução por parte da Prefeitura, já que a empresa não quer resolver os problemas.
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Distribuição Interna

Será que toda vez vai ser assim?
Cadê a Prefeitura para fiscalizar?

Sempre vigilante na defesa dos direitos dos
trabalhadores, o SIEMACO Campinas deixa
claro o seu posicionamento: Se o problema
voltar, vamos parar a coleta!

A empresa                                                                             responsável pelo serviço, não fornecePASS TRANSPORTES E SERVIÇOS AMBIENTAIS, 

SEJA SÓCIO DO SEU SINDICATO

Você pode se dirigir ao Sindicato, levando Carteira de Trabalho, PIS, CPF, Carteira de
Identidade, endereço completo e documento dos filhos menores de 16 anos ou inválidos.
Se preferir, ligue e peça para ir um representante do sindicato no seu local de trabalho. O
Trabalhador filiado e seus dependentes terão direito aos benefícios (dentista, auxílio saúde,
atendimento jurídico, colônia de férias, bolsa de emprego).       
Lembre-se: “MEXEU COM VOCÊ, MEXEU COM O SEU SINDICATO”
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